
                                                                                                                                                                      
 
 
 
 
 

 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนแดง 
 ที ่ 355/๒๕๖7 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรม 
*************************** 

ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 มำตรำ 76 วรรคสำม บัญญัติให้รัฐพึง 
จัดให้มีมำตรฐำนทำงจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงำนของรัฐใช้เป็นหลักในกำรก ำหนดประมวลจริยธรรมส ำหรับเจ้ำหน้ำที่
ของรัฐในหน่วยงำนนั้นๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ำกว่ำมำตรฐำนทำงจริยธรรมดังกล่ำว และพระรำชบัญญัติมำตรฐำนทำง
จริยธรรม พ.ศ. 2562 มำตรำ 5 ได้ก ำหนดมำตรฐำนทำงจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์กำรประพฤติปฏิบัติอย่ำงมี
คุณธรรมของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ประกอบกับประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
ประมวลจริยธรรมพนักงำนส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2568 ประมวลจริยธรรมผู้บริหำรส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2568 และ
ประมวลจริยธรรมสมำชิกสภำท้องถิ่น พ.ศ. 2568 นั้น 
 

  ฉะนั้น เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนแดง เป็นไปด้วยควำม
เรียบร้อย ตำมเจตนำรมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภำพ จึงขอแต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรม 
โดยมีรำยชื่อ ดังนี้ 

1. นำยถวัลย์ ฉัตรแข็งขัน  นำยก อบต.โนนแดง  ประธำนกรรมกำร 
2. นำยชัยยศ แข็งขัน   รองนำยก อบต.    กรรมกำร 
3. นำยพุด      ปักนอก   รองนำยก อบต.    กรรมกำร 
4. นำยสุรพนัธ์ อินทร์บ ำรุง  เลขำนุกำรนำยก อบต.   กรรมกำร 
5. นำยพิชัย กรวยสวัสดิ์  ประธำนสภำ อบต.โนนแดง  กรรมกำร 
6. นำยอุทัย     กองนำมน  รองประธำนสภำ อบต.   กรรมกำร 
7. นำงสำวสุพัตรำ  นำชีวำ  เลขำนุกำรสภำ อบต.   กรรมกำร 
8. นำงต้อย พะธะนะ  สมำชิกสภำ อบต. หมู่ 5   กรรมกำร 
9. นำงมำนิตย์ แข็งขัน   สมำชิกสภำ อบต. หมู่ 6   กรรมกำร 
10. นำยสมชำย  ด่ำนล ำมะจำก  สมำชิกสภำ อบต. หมู่ 8   กรรมกำร 
11. นำยอ ำพล วัดมณี   สมำชิกสภำ อบต. หมู่ 14   กรรมกำร 
12. นำงนวลยงค์  จันดำโคตร  สมำชิกสภำ อบต. หมู่ 16   กรรมกำร 
13. นำยณัฐพงษ์  ธีระรัตนะนุสิทธิ์  สมำชิกสภำ อบต. หมู่ 17   กรรมกำร 
14. นำงสำวประยูร  สร้อยเพชร์  หัวหน้ำส ำนักปลัด    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
15. นำงสำวปฏิมำพร  พรมโชติ  นักทรัพยำกรบุคคล    ผู้ช่วยเลขำนุกำร 

 

มีหน้ำที่และอ ำนำจ 
1. ท ำหน้ำที่ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ สอดส่อง ดูแล และส่งเสริมหมีกำรปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรม 

ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. รวบรวมข้อมูล ศึกษำ วิเครำะห์รูปแบบ กำรส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงำน และจัดท ำแผน 

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงำน 
3. ด ำเนินกำรน ำเข้ำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน 
4. ติดตำม และประเมินผลกำรขับเคลื่อนงำนด้ำนจริยธรรมของหน่วยงำน 
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5. คุ้มครองเจ้ำหน้ำที่ผู้ซึ่งปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรมอย่ำงตรงไปตรงมำมิให้ผู้บังคับบัญชำใช้ 

อ ำนำจโดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้ำหน้ำที่ผู้นั้น 
6. ด ำเนินกำรอ่ืนตำมประมวลจริยธรรม 

 

           ทั้งนี้  ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นต้นไป 
 

         สั่ง  ณ  วันที่  23  ธันวำคม  พ.ศ.  ๒๕๖7 
 

                                                       
                                                                                                                              

        (นำยถวัลย์  ฉัตรแข็งขัน) 
                      นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนแดง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


